ANEKS
do regulaminu
gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Centrum Ksztafcenia Zawodowego w Rzeszowie

1. §1 pkt. 4 w brzmieniu , Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Rzeszowie
powotuje zarzgdzeniem zespot sktadajacy sie z trzech osdb:

a. przewodniczacy,

b. przedstawiciel ZNP,

c. przedstawiciel NSZZ ,Solidarnos¢”
z ktérym uzgadnia gospodarowanie srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych oraz swiadczeniami przyznawanymi osobom uprawnionym w oparciu
o regulamin, zgodnie z ustawg o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych”

Otrzymuje nowe brzmienie ,Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Rzeszowie uzgadnia gospodarowanie srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych oraz swiadczeniami przyznawanymi osobom uprawnionym w oparciu
o regulamin, zgodnie z ustawg o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych”.
Dyrektor placéwki w miare biezacych potrzeb ustala terminy wspdlnych spotkan
dotyczace czynnosci, o ktérych mowa w zadaniu poprzednim.”

2. W § 3 ust.2 sformutowanie w brzmieniu ,$wiadczenia rodzinne (za wyjatkiem
500 plus i 300 plus),” zastepuje sie sformutowaniem w nowym brzmieniu
,$wiadczenia rodzinne (za wyjatkiem 800 plus i 300 plus)”

3. W § 4 pkt.1 pdp. b otrzymuje nowe brzmienie ,Dla nauczycieli bedgcych
emerytami lub rencistami oraz nauczycieli pobierajacych nauczycielskie
$wiadczenie kompensacyjne dokonuje sie odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych w wysokosci ustalonej jako iloczyn planowanej, przecigtnej
w danym roku kalendarzowym liczby nauczycieli bedacych emerytami lub
rencistami oraz nauczycieli pobierajgcych nauczycielskie $wiadczenie

kompensacyjne, skorygowanej w koricu danego roku kalend@tzowege o TALCENIA

WEGO
Ul Hetmanska 45b
tel. 17 85 435 45
NIP813-36-27-995, Regon 180587959

4. W § 6 ust.3 wykresdla sie lit.a w brzmieniu ,,Osoby przebywajgce na urlomREKﬂQR
bezptatnych” =

o\ T T
5. Zataczniki o numerach 2,4,5,6,7a,7b,8,9,11 zastopuje sie odpowiednio r%afylr%" F IOW! ata
zatgcznikami-wzory zatgcznikow w zataczeniu.

faktycznej, przecietnej liczby tych nauczycielii 42% kwoty bazowej, glgt;giégs
w art. 30 ust. 3, obowigzujgcej w dniu 1 stycznia danego roku.”

Organizacja Migdzyzakiadowa pr7EWODNICZACA
NSzZ ,Solidarnosc” Komisji Migdzyzakiadowe]
Pracownikow Oswia _ NSZZ ,,Solydgrin :
i Wychowania w Rzeszc?é&ﬁa ;

esZ0wW

1 Q& U LLA
tel. 17 85 33 664
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zalacznik nr 4 do regulaminu ZFSS

Whiosek o przyznanie zapomogi finansowej*, przyznanie pomocy* rzeczowej,
przyznanie zapomogi losowej* z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.

Nazwisko i imie WNIoSKOAAWCY.....cccccuiiiiiiiiiiiiiiiii e
Zwracam Sie Z pro$ba 0 Przyznanie........ceeiiiiiiiiinnii
z uwagi na nastepujaca sytuacje

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

(data i podpis wnioskodawcy)

. Prog dochodu wnioskodawcey........cceiericicncanne
Il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora dot. wysokosCi SWIadCzenia ... zt
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji* zaproponowanej wysokosci swiadczenia.
U Z SR NN BN 1vs s esssunessasssnsmesssasrussanusesssnrsnsssnesnassnsssns onisis 534534 5HHTS SEFATS SHSNTH SERETSERNIELRRISORNRSRUN PR RES 204 00 asHSTSTERHS SHRTHRTSREH

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarnoé¢: akceptacja/brak akceptacji* zaproponowanej wysokosci Swiadczenia
UZASAANIENIE. . e ceeeereereesuesseesaeesseossessesssesssssesnsssassseesssssssonsssssestssasssssssasssssssssnsansassasssssssssss tosessssssnssnsonsassassasanaasss

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sig przyzna¢ $wiadczenie W WySOKOSCI ....cuvuiinivninnces zt

podpis dyrektora

* Niepotrzebne skresli¢
! Niepotrzebne skreslié, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.



zatacznik nr 4 do regulaminu ZFSS

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia ...ooveeeeeveeceeieennns zt

Stanowisko  ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
U ZE S RIINIIEINIC vscsssmsomissiussss uscssomnsemensmns axsmpnsness xponssssssonsss s ies SRS R R Eem oo oo S eme sbbkee i cSrteme et abed semenies

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji’ zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac $wiadczenie W wysokos$Ci ........evuven.... zt

..........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor skfada kolejng propozycje przyznania wysokosci
$wiadczenia ................ zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji zaproponowanej wysokosci Swiadczenia.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
N 2 S B I IBIVI xussnmucassinssssesssssssionernssnssmmensnmpnsmss dbsestonsminemssrsisesss b mreRias s s S35 S e oo sm s e MRS

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie w WYSOKOSC ... zt

................................................

podpis dyrektora

* Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.



zatacznik nr 5 do regulaminu ZFSS
Whiosek o dofinansowanie do krajowego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Nazwisko | imie WnIOSKOAAWEY. s csssinn vuamsms ssawins sunmwssaminsss o sasasssismssss sasans sanss

Zwracam sie z prosbg o przyznanie dofinansowania do nastepujacej formy wypoczynku

..............................................................................................................................................................

(data i podpis wnioskodawcy)

_I. Prog dochodu wnioskodawcey.......cceceeeeeveecennenncee.
Il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora dot. wysokoSei SWiatezenial v s suaasmsimsmnsmsssnsomrmssevasassrsssyimss zt
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji' zaproponowanej wysokosci Swiadczenia.
L 2 A T T s smmors tamensissi pmmms s ooy e R S B S Y S R AR PP SR PPV o e e abd e ARl AR SNRRS SRS

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarno$é: akceptacja/brak akceptacji! zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
L VT VT momowma: om0 SR R S R S SN SR VA

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac swiadczenie W WysokoSCi ....ceceeveevecreennene zt

...........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia .occeeevceeveeeeneieennn. zt

* Niepotrzebne skresli¢ ;
! Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie. 7
/



zatgcznik nr 5 do regulaminu ZFSS
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji’? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
U2 S AU TG . coomnsritlismmnbinsiosfuct sobuss iosvssis Sudon b bvsvsissha s s s S s s st s G A s

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji’? zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
U ZAS AN BNIC e ittiieciecie ettt et ste et et e e st et ae e e st saesasasseasessaessessesaeessarssesbessen st eaeeasersessenaennbese et eteeaesseseene

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ swiadczenie w wysokosCi ............c..ue...... zt

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia .................zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokoéci $wiadczenia.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarno$¢”: akceptacja/brak akceptacji’? zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
T BTINIEIIE e sincooroesismmmssnssnsasmmmssossssmsssssiinssssenbinsenessiine mess i mssme s st awaRsis 4 55 S S RS BT BRSOV

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac swiadczenie w wWysOKOSCi .........cvvuniuenene zt

................................................

podpis dyrektora

2 Niepotrzebne skreslié, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.



zatacznik nr 6 do regulaminu ZFSS

Whiosek o dofinansowanie do zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

Nazwisko i imi€ WNIOSKOA@WCY.......uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiereeeerer e e e

Zwracam sie z prosbg o przyznanie dofinansowania do nastepujgcej formy zajec
sportowo-rekreacyjnych.

..........................................................................................................................................................

...........................................................

(data i podpis wnioskodawcy)

I. Prég dochodu wnioskodawcy.......cceeeeeeeeevneecenneee.
Il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora dot. wysokoSci SWIadCzenia .....cccoeueeveveiieiiieiiiiin i 7t
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji' zaproponowanej wysokosci Swiadczenia.
U ZBSAUTIIBIIG. 1.esene e sesmssmmesasonsasnsss cvssssimisacsins asemssinsswmnassshid 555500 TS S AARS SR ROR UGS SRS IRV R AR SHELOES5HR RAEAN SAAAEY

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarno$é: akceptacja/brak akceptacjil zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
U ZaS AU NIBIIE. .. corervsurrereruassrimrennsesvansossammsnsnnsssrssonnanssmansessopesssanseesnsnsibhisits ds sRRSRAEFRIRE S CHUTREHES SURTEREIRSAT OB RORAATRALIAS SRS

..............................................................................................................................................................................

.............................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac swiadczenie w wWysokosCi ........ccceueucuneeee. zt

podpis dyrektora

* Niepotrzebne skresli¢
! Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.




zatacznik nr 6 do regulaminu ZFSS

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
STIETe [orZ=1 o T- N zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji’ zaproponowanej wysokoséci $wiadczenia
U BB A O NI e clonmissriiimmsissums s sorsisust isisssantebedsesnrninsskunsesasskbmss s sssssnons sxoriibi tanirsssas smsssbons oo i o T

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie w WYSOKOSCi .vvevvevieieceee zt

..........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia .................zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $éwiadczenia.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci
sSwiadczenia
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.........................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie w WYSOKOSCi v zt

................................................

podpis dyrektora

? Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy podaé uzasadnienie.



zatgcznik nr 7a do regulaminu ZFSS

Whniosek o dofinansowanie do wypoczynku typu: wczasy profilaktyczno-lecznicze, pobyt
w sanatorium, wczasy turystyczne zakupionych indywidualnie przez osobe uprawniong.

Nazwisko i imie WNioSKOAAWCY......ccuvieiiiiiiiiiiiiiecciiicc i

Zwracam sie z pro$bg o przyznanie dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wfasnym
zakresie.

(data i podpis wnioskodawcy)
l. Prog dochodu WhioSkodaWEY wsseseossesmsmsemsvmnssnes
| il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi
Propozycja dyrektora dot. wysokosci SWIadCzenia ........cvvvinrenieninininicniseeneesscisscss e zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji* zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
L Za S A ANTBNIE, . xussssmsrssveasmssensmsmsanussnsssursanmsnossussssssnssstssnsssnssspesysonnesnessnesans sbs o4 ssa R AR R IEATRATEAVRNREY AR RS S AR SR RN

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarno$é: akceptacja/brak akceptacjil zaproponowanej wysokosci swiadczenia
k) 2 S A T BN ncansnsssmensreemmensmmnesmmssvaseunsssmnnn eoss pymansnevmps amsan e i 5o ARAARH 3 AN D0 SR TS A9 SR PSSR § S S AA A ER R A KSR

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac swiadczenie w WysokoSCi .......c.ccoueuueeee. zt

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
SWIHDEZENIR werimmiahuammminart zt

* Niepotrzebne skresli¢
! Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.



zalacznik nr 7a do regulaminu ZFSS
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji’ zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
B 7T (o ] 1 L S USSP st B, 0 N P00l S L S S RS TRL S N, ISR, = . LT P

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji® zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
Uzasadnienie

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie W wWysokosCi ......cevveeveennee. zt

..........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia ................. zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji’ zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia

U ZASAANIENIE ..ttt ettt ettt et sttt e se b e b b et et ere st e sestss et ase st e sensenses et ene st senseneesenssresennsennenes
podpis przedstawiciela
Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie w wysokosCi ..........cccee....... zt
podpis dyrektora
* Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy podaé uzasadnienie. i



zatacznik nr 7b do regulaminu ZFSS

Whiosek o dofinansowanie do wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie.

Nazwisko i imie WNIOSKOAAWCY.........uvveiiiiiiiiiiiiiiiiee e

Zwracam sie z pro$bg o przyznanie dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we wtasnym
zakresie.

Oswiadczam, ze W dniach 0d ...uvammmsmas: 20....r0ku  dO ..eeeriiiiiiiiiiiie 20..... roku bede
korzystat/a/ z wypoczynku zorganizowanego we wtasnym zakresie:

...........................................................

(data i podpis wnioskodawcy)

I. Prog dochodu wnioskodawcy......cceceveviniciecnncincnne.
Il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora dot. wysokosSci SWIadCzenia .......ccceeviviiiiiiiiiiniiieieiee zt
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji' zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
U 2 SEOTIIBIVIE .. eenve vnmsammomamomsmss sanmnni Secnsaimsrnnsisios mmyasine smm i 5w iR 5540 S A RS VR SR R ST R AR AR08

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarno$é: akceptacja/brak akceptacji! zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
) Z RS ] VTR v sosssnnsmsinnnn s sinnmssssssssmasianssasisnss cssises s sk anis? s owies 494035455 45535 44 AV RERAR R AR AW MRS FE SR SRR TR AR AR AR RS

.............................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac¢ swiadczenie w WysokOSCi ......ceeevvrrevuennne zt

...........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
CATTTETs Loy {1 41 TR——— zt

* Niepotrzebne skresli¢
! Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy podac uzasadnienie.




zatacznik nr 7b do regulaminu ZFSS
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
Uzasatnienie aaiminmamsimkntisuis s it e st sk iaseiss v s i Rhsis s

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarno$¢”: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
UZASAUNIBNIE..cee ittt sttt sttt sttt st see st st e b s st e st et e s e e s e asen st n e s e sensansensensensennensensensaenaeees

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie w wySokosCi .....c.oueveveunene.. zt

..........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia ..., zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji’> zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
U ZASAUNIENIE ittt ettt st ettt se et e e eteeaesreeaeeaeeteeseeresaeesesheebesbessesbensesse st she shesbensenbentesrenseneasensasaennenn

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac¢ swiadczenie w wysokosSCi ....c..cceeveeeenene zt

podpis dyrektora

? Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.




zatgcznik nr 8 do regulaminu ZFSS

Whniosek o przyznanie pomocy rzeczowej lub finansowej* zwigzanej ze zwiekszonymi
wydatkami swigtecznymi.

Nazwisko i imie WNIOSKOAAWCY.......ccueeeiiiiiiieciciii e

Zwracam sie z prosbg o przyznanie pomocy rzeczowej lub finansowej* zwigzanej ze zwiekszonymi

wydatkami przeznaczonymi N OFGANIZACIE.......eeueeeueeuerieriereeeereeresteseesreeeebreeeesetbeeeeesaeeeesesareeesessreesesans

(data i podpis wnioskodawcy)

I. Prég dochodu wnioskodawcy........cceeeeeeeveneeneecneee.
Il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora dot. WySOKOSCI SWIACZENIA ........ccconvierssrrasimmssnvnsensossmsanssssensorsassansasssnsinsassarsans zt
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji' zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
UZaSAANIENIE ... et ettt sttt et et ste st ea bbb e s eaeebese e besees et eseeheeheeee e ben s et et et eneeteseasennenserane s

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarnos¢: akceptacja/brak akceptacji' zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
Ll 2D B0 VTV s nunnsmonssnmsnmsatsmsonwunsiiess Vv Rvocs Ay oo 35534 08 555 55 45 A8 oSN T RS i S S e s St msnams

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznaé $wiadczenie w wysokosCi ........ccueun..... zt

...........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
sSwiadczenia .eeeeveeeevervennenen, zt

* Niepotrzebne skresli¢
' Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy podaé uzasadnienie.



zatacznik nr 8 do regulaminu ZFSS
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji> zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
Pl gl 1 RS il SRR R Sp SO SRRSO PR SN 5 WL ST I T 1= DS s o1 TR, (AT = o B T8 S

..............................................................................................................................................................................

--------------------------------------------

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarno$¢”: akceptacja/brak akceptacji’ zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
L 2 S SO OB s vus osrsssmesvito sosmn s conTonis svanhibanmunsiihas i bedunkiin ke S5eA PATEA AT S i A AR AR SRR SRR A 9800

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac¢ swiadczenie w wysokosci

..........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejng propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia .......cuee... zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarno$¢”: akceptacja/brak akceptacji> zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
) ST BTII0. 1. sx s csmvmmspronss snemanuenssraseis sunssswsssns sons Syse xss ens usyLe KRR BT e RS wAR S e S G e SR S SRSk R A

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyznac swiadczenie W WySOKOSCi .......cccevvevivennnnee zt

podpis dyrektora

2 Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy podac uzasadnienie.




zatacznik nr 9 do regulaminu ZFSS

Data WptyWU....cooeeeeeeeeeiieeeeene,

(pieczatka zaktadu pracy)

Whiosek o przyznanie pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na cele
mieszkaniowe

DTS B TRV s st 5 AT LN A S 363 A S S I AN S S NS EU S8
SEANIOVBID PIEATY .0 rencs s om0 i i 7 5150508 A S8 3 05 4608 RN S A8 A RSB 05
e [T = 14 11174 = L - TR PP PPRPPRR

Prosze o przyznanie mi ze $rodkéw funduszu $wiadczen  socjalnych  pozyczki
W WYSOKOSCI. it Z przeznaczeniem na:

1) budowe domu*

2) zakup mieszkania*

3) remont lub modernizacje zajmowanego domu (mieszkania)*

Ad. 1. Dotyczy pozyczek na budowe domu:

Posiadam zezwolenie na budowe domu nr................... z dnia..iiinieie, wydanego
IIRZINT ... . - o mairvivm i 8o s b s s g s s s e s g b Szacunkowy koszt budowy wynosi
WE  KOSZEOIYSU...oiievei ettt do wniosku zatgczam uwierzytelniong

kserokopie pozwolenia na budowe.

Ad. 2. Dotyczy zakupu mieszkania:

Oswiadczam, ze koszt zakupu mieszkania WynNoSi.........cccoevvvvvereeiiiiiiiicrnennnnn. zt.

Do wniosku dotgczam zaswiadczenie wystawione przez spétdzielnie lub inng instytucje stwierdzajaca
— przydziat, wykup mieszkania z okresleniem terminu.

Ad. 3. Dotyczy pozyczek na remont lub modernizacje wtasnego domu (mieszkania):
Planowany remont lub modernizacja dotyczy nastepujgcyCh Prac.......ccccveevvvveeecieeeeiviee e e,

Oswiadczam, ze korzystatem(am)* nie korzystatem(am)* z pozyczki z funduszu swiadczen socjalnych
na cele mieszkaniowe, jezeli tak — to kiedy

..............................................................................................................................................................

(data i podpis wnioskodawcy)

*zaznaczy¢ wiasciwe



zatacznik nr 9 do regulaminu ZFSS
Uzgodnienie pracodawcy z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora przyznaé/nie przyznac¢'/odtozy¢ w terminie przyznanie pozyczki z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

...........................................

podpis dyrektora

Stanowisko ZNP: przyznaé/nie przyznaé! pozyczke z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ ,Solidarno$¢”: przyznaé/nie przyznaé® poziyczke z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ pozyczke z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

...........................................

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska strony pisemnie uzasadniajag w terminie 5 dni podjetg decyzjg,
sktadajgc stosowne pismo w sekretariacie placowki.

"' wyjasni¢ przyczyny nieprzyznania pozyczki lub odlozenia w terminie




zalacznik nr 11 do regulaminu ZFSS

Whiosek o przyznanie dofinansowania do opieki nad dziecmi w ztobkach, klubach
dzieciecych, sprawowanej przez dziennego opiekuna lub niani¢, w przedszkolach oraz
innych formach wychowania przedszkolnego.

Prosze 0 przyznanie na podstawie zataczonego rachunku dofinansowania do optat za ztobek,
przedszkole * dla nizej wymienionych oséb.

Lp. Nazwisko i imie Rok urodzenia Stopien pokrewiernstwa

Prawdziwoé¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam  wtasnorecznym  podpisem, $wiadomy/a/
odpowiedzialnoéci regulaminowej ZFSS i odpowiedzialnosci karnej (art. 233 KK).

Zatgczniki:

podpis wnioskodawcy
I. Prég dochodu wnioskodawcy......ccceceeveeeeericnsennnenne.
Il. Uzgodnienie pracodawcy z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi

Propozycja dyrektora dot. Wysokosci SWIgACZeNnia ....ausasommssimmsommsissisasmssvrssimssssoson zt
Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji' zaproponowanej wysokosci Swiadczenia.
O B = Yo [T T=T o =T OO O OO

..............................................................................................................................................................................

............................................

podpis przedstawiciela

Stanowisko NSZZ Solidarno$é: akceptacja/brak akceptacji! zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
U 1= Yo [T =T o =T TP

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

* Niepotrzebne skresli¢
! Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.




zatacznik nr 11 do regulaminu ZFSS
Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ swiadczenie w wySokosCi c....vvvveevern..... 7t

podpis dyrektora

Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor sktada kolejna propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia ....ceeeeeveeeeeinenee. zt

Stanowisko  ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji’ zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
Uzasadnienie

......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela
Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie w wysokosci

..........................................

podpis dyrektora
Wobec niezgodnego stanowiska dyrektor skfada kolejna propozycje przyznania wysokosci
Swiadczenia ................. zt

Stanowisko ZNP: akceptacja/brak akceptacji? zaproponowanej wysokosci $wiadczenia.
UZASAANIENIE ...ttt ettt st e et ee s esseae e sesess e s seses s e e s eee et s e et e s ees s

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela
Stanowisko NSZZ ,Solidarnos¢”: akceptacja/brak akceptacji> zaproponowanej wysokosci
Swiadczenia
UZASAANIENIE......viiiieit ettt ettt e et e oo e e s e seeeee s eeese s eseeeseseesensee s s eenes

..............................................................................................................................................................................

podpis przedstawiciela

Wobec zgodnego stanowiska postanawia sie przyzna¢ $wiadczenie W WySOKOSC v..veeeeeveeren.., zt

................................................

podpis dyrektora

? Niepotrzebne skresli¢, w przypadku braku akceptacji nalezy poda¢ uzasadnienie.



